
  

2026 年 3月 9 日 

           日本ＥＲＩ株式会社 

 

「健康経営優良法人 2026（大規模法人部門）」認定のお知らせ 

 

日本ＥＲＩ株式会社（所在地：東京都港区、代表取締役：庄子猛宏）は、日本健康会議よ

り 2026 年 3 月 9 日付で「健康経営優良法人 2026（大規模法人部門）」に認定されました。当

社としては、2021 年に初認定を受け、このたび６年連続での認定となります。 

 

当社は、2025 年度～2027 年度を対象とした第９次中期経営計画に於いて、３つの基本方針

のうちの 1 つに「様々な社員が安心して持続的に働ける職場の実現」を定め、健康経営施策

の推進を加速させています。 

 

◆この一年間の主な取り組み 

・就業時間内禁煙 

…就業時間内禁煙を、社内ルール化しました。受動喫煙・３次喫煙を防止しています。 

・生活習慣病の発症を防ぐためプラス ONE 運動を継続しています。 

…社員が自らの健康を意識した「健康目標」を設定し、その達成に取り組んでいます。 

・ワークライフバランスの改善 

…有給休暇取得率を目標に設定し、有給取得ポスターや勉強会資料を社内に展開して 

います。 

 

６年連続認定を機に、当社はさらに「社員が働きやすく働きがいのある職場環境」を構築

していく所存です。引き続き、健康経営の推進に注力し、社会に貢献する企業であり続ける

ために努力を重ねてまいります。 

以 上 

 

◆本件に関するお問合せ 

日本ＥＲＩ株式会社 健康経営推進プロジェクトチーム 

TEL：03-3796-0223 E-MAIL：kenko_info@j-eri.jp 

 

◆日本ＥＲＩの「健康経営」について 

https://www.j-eri.co.jp/corporate/health/health.html 

 


